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RAHE MANAGEMENT CONSULTANTS

PERSONAL- & MANAGEMENTBERATUNG

Unser Mandant ist eines der weltweit bekanntesten Mode-Label im Luxus-Segment.

Im Zuge der weiteren Expansion suchen wir
far verschiedene Standorte engagierte und erfahrene

STORE MANAGER (M/W)

STANDORTE Raum Frankfurt, Raum Miinchen, Raum Berlin, GroBraum Kiel

BRANCHE Luxusglter

REFERENZNUMMER VT-214-05261

KARRIERELEVEL Bereichs-/ Abteilungsleitung

EXPERTISEN Abgeschlossenes Hochschulstudium mit Fachrichtung BWL, Wirtschaftswissenschaften oder

vergleichbar, Berufs- und Fiihrungserfahrung in der Luxusglterbranche, sehr gute,
verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse zwingend notwendig, weitere Fremdsprachen

von Vorteil
HAUPTAUFGABEN IHR PROFIL
= Fiihrung, Motivation und Entwicklung des Sales Teams = Sie besitzen echte Leidenschaft fur den Verkauf,
= Sicherstellung der Einhaltung und Umsetzung der insbesondere im Luxusgiter-Segment
vorgegebenen, hohen Retail Standards = Sie haben solide Erfahrung als Store Manager mit Personal-,
= Herstellung und Pflege guter Kundenbeziehungen Budget- und Umsatzverantwortung, vorzugsweise im
= Sicherstellung der Einhaltung aller Unternehmensrichtlinien Luxusgliter-Segment
und Prozessablaufe = Sje verfligen liber nachweisbare Fiihrungserfahrung
= Sicherstellung und Uberpriifung der Erreichung der Store = Sje sind kommunikationsstark und haben planerische- und
Ziele organisatorische Fahigkeiten
= Verantwortung fir die Prioritdtensetzung zur Erreichung der = Das verhandlungssichere Beherrschen der deutschen und
kurz- und langfristigen Ziele englischen Sprache ist fir Sie selbstverstandlich

= Aktive Teilnahme am Verkaufsgeschehen sowie
Sicherstellung, dass die Kundenwiinsche erfillt und
Uibertroffen werden

= Verantwortung fir die Bearbeitung von Kundenbeschwerden

= Verantwortung fiir das Bestandsmanagement

COMPENSATION PACKAGE

= Attraktives Vergiutungspaket

= Abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit in einem
innovativen Unternehmen mit gutem Arbeitsklima

Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung unter Angabe der Fur die telefonische Kontaktaufnahme steht Ihnen Herr
Referenznummer VT-214-05261 und bitten um Carsten Rahe unter 02361-94337-91 gerne zur Verfligung.
Zusendung lhrer aussagekraftigen und vollstdndigen

Bewerbungsunterlagen auf Deutsch und Englisch Die vertrauliche Behandlung lhrer Bewerbung und die

incl.  Schulabschluss Abitur, Diplom, Verleihungs-
urkunde, Arbeitszeugnisse, Angabe des Zielgehalts und
maoglicher Eintrittstermin) ausschlieBlich per E-Mail an:
carsten.rahe@rahe-consultants.com.

(tabellarischer Lebenslauf, samtliche Zeugniskopien v.a. l Beachtung von Sperrvermerken sichern wir zu.

REVERE



