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ANLEITUNG ZUR DURCHFÜHRUNG DES BIP‐6F

Bitte klicken Sie zum Start des Testfragebogens auf den Link in Ihrer Email 
6F‐SI‐R1‐Link für Rahe Management Consultants / Ergebnisse an Herrn Rahe. 
Falls der Link von Ihrem Emailprogramm geblockt wird, können Sie den nachfolgenden Link auch direkt in Ihren Internet‐
Browser kopieren und so die Testung starten: 
https://www.testentwicklung.rub.de/bi_/?q=f6F‐SI‐R1&r=942_Rs_1_355

Seite 1:
Begrüßungsbildschirm

Bestätigen mit „Weiter“

Seite 2:
Bitte bestätigen Sie, dass die
Auswertungsdaten an uns 
weitergeleitet werden 
dürfen.

Bestätigen mit „Weiter“
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Seite 3:
Bitte geben Sie Ihren Namen, 
Geschlecht und Alter ein 
(diese Angaben sind 
notwendig, weil der Test 
theoretisch auch anonym 
durchgeführt werden 
könnte).

Bestätigen mit „Weiter“

Seite 4:
Es folgt der Demografische 
Teil (optional)

Bestätigen mit „Weiter“
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Seite 5:
Bestätigen mit „Weiter“
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Seite 6:
Bestätigen mit „Weiter“

Seite 8:
Bestätigen mit „Weiter“

Seite 11:
Bestätigen mit „Weiter“

Seite 7:
Bestätigen mit „Weiter“

Seite 12:
Bestätigen mit „Weiter“

Die Beantwortung dieser Demografischen Angaben ist freiwillig und hat rein statistische Gründe. Die Angaben 
werden nicht an uns übertragen und haben keinerlei Einfluss auf die Auswertung des Tests! 

Anleitung Durchführung BIP‐6F ‐ Stand: 01/2014



R M C
RAHE MANAGEMENT CONSULTANTS

Personal- & Managementberatung

Seite 13:
Mit diesen 
Bearbeitungshinweisen 
startet der 
Persönlichkeitsfragebogen.

Bestätigen mit „Weiter“, um 
mit dem Test zu beginnen.
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Mit dieser Seite beginnt der Test

WICHTIG

Nach Beendigung des Tests können Sie das Fenster schließen. 
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