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RAHE MANAGEMENT CONSULTANTS

PERSONAL- & MANAGEMENTBERATUNG

Unser Mandant ist ein weltweit tiatiges und international fithrendes Unternehmen in der
VerschleiBtechnik. Von seinem Stammsitz aus versorgt er die Industrie mit einer einzigartigen
Produktpalette

Im Rahmen des weiteren Wachstums suchen wir einen engagierten

VERTRIEBSINGENIEUR / TECHNISCHEN BERATER AUSSENDIENST (M/W)

EINSATZORT NRW / Region Nord-West

BRANCHE Herstellung von Metallerzeugnissen

REFERENZNUMMER VT-215-06271

KARRIERELEVEL Fachkraft/ Spezialist

EXPERTISEN Bachelor oder Master of Engineering (z.B. Werkstoffwissenschaft /

Verfahrenstechnik) oder vergleichbare Berufsausbildung, Deutsch und Englisch
verhandlungssicher

HAUPTAUFGABEN IHR PROFIL

= Kundengewinnung fiir die verschiedenen = Erfolgreicher Studienabschluss mit Bachelor oder
Technologien unseres Mandanten, insbesondere Master of Engineering (z.B. Werkstoffwissenschaft /
Gusstechnik und VerschleiBkonstruktionen Verfahrenstechnik) oder vergleichbare Ausbildung

= Akquisition, Betreuung und Weiterentwicklung von = Erfahrung in vergleichbarer Tatigkeit in der Akquise
Kunden in Branchen wie z.B. Abfallverbrennung, und im vertrieblichen AuBendienst
thermische Kraftwerke, Bergbau, Stahl-, Eisen- und = Deutsch und Englisch verhandlungssicher

Zementherstellung, sowie Budgetverantwortung
= Entwicklung kundenspezifischer Lésungskonzepte

= Marktanalyse, Entwicklung, Planung und Umsetzung COMPENSATION PACKAGE

von Vertriebsstrategien
9 = Attraktives, leistungsbezogenes Vergiitungspaket

= Prasentation des Unternehmens, des = Firmenwagen

Produktportfolios u. der kundenspezifischen
Losungskonzepte

= Reiseplanung sowie Abfassung von Reiseberichten,
Zusammenarbeit mit den zustandigen Stellen im
Stammbhaus

Wir freuen uns tber lhre Bewerbung unter Angabe der Referenznummer VT-215-06271 und bitten um Zusendung
Ihrer aussagekraftigen und vollstindigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, samtliche
Zeugniskopien v.a. incl. Schulabschluss / Abitur, Diplom, Verleihungsurkunde, Arbeitszeugnisse, Angabe des
Zielgehalts und moglicher Eintrittstermin) ausschlieBlich per E-Mail an: carsten.rahe@rahe-consultants.com.

Fir die telefonische Kontaktaufnahme steht lhnen Herr Carsten Rahe unter 02361-94337-91 gerne zur Verfligung.
Die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung und die Beachtung von Sperrvermerken sichern wir zu.
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